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Die Ludwig-Maximilians-Universität München ist eine der renommiertesten und größten 
Universitäten Deutschlands. 

Das Department Psychologie der Ludwig-Maximilians-Universität München sucht zum 
01.03.2023 einen einschlägig qualifizierten 

Wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d) 
im Bereich Wirtschaftspsychologie und Mensch-Technik-Interaktion 
(Doktoranden- oder Post-doc-Level) 

Aufgaben: 

- Wissenschaftliche Mitarbeit im BMBF-Begleitforschungsprojekt "VEREINT – Sich 
Verbunden fühlen durch Interaktive Technologien" im Rahmen der Fördermaßnahme 
"Nähe über Distanz – Mit interaktiven Technologien zwischenmenschliche 
Verbundenheit ermöglichen", siehe auch:  
https://www.interaktive-technologien.de/foerderung/bekanntmachungen/naedi   

- Die Promotion oder Habilitation ist ein integraler Bestandteil der Arbeit und wird aktiv 
unterstützt. 

- Bereitschaft zur Unterstützung bei Verwaltungsaufgaben und Mitwirkung in der Lehre  

Anforderungen:  

- Guter bis sehr guter einschlägiger Universitätsabschluss (Diplom oder  
Master of Science) 

- Gute Methoden- und Englischkenntnisse 
- Ziel der Promotion oder Habilitation 
- Interesse an psychologischen Fragestellungen im Anwendungsbereich interaktiver 

Produkte/Mensch-Technik-Interaktion (User Experience)  
- Für eine Übersicht aktueller Themen im Forschungsteam von Prof. Dr. Diefenbach siehe 

auch sarah-diefenbach.de  
 

Die Stelle ist zunächst auf drei Jahre befristet mit der Option auf Verlängerung im Rahmen des 
WissZeitvG. Die Vergütung erfolgt nach dem TV-L (Entgeltgruppe E 13, Umfang: 75 bis 
100%).  

Ihr Arbeitsplatz befindet sich in zentraler Lage in München und ist sehr gut mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln zu erreichen. Wir bieten Ihnen eine interessante und verantwortungsvolle 
Tätigkeit mit guten Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten.  

Schwerbehinderte Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt. Es besteht grundsätzlich die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung.  

Ihre Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien sowie 
Nachweise der beruflichen Tätigkeit) richten Sie bitte bis spätestens 08.01.2023 ausschließlich 
per E-Mail als eine PDF-Datei mit dem Betreff "Bewerbung" an folgende Adresse: 

E-Mail: sarah.diefenbach@psy.lmu.de   

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Prof. Dr. Sarah Diefenbach (sarah.diefenbach@psy.lmu.de) 
zur Verfügung. 
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